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Temeljem clanka 32. Statuta Hrvatske banke za obnovu i razvitak (dalje u tekstu:
HBOR), a slijedom Odluke Nadzornog odbora HBOR-a donijete na 137. sjednici
odrzanoj dana 17. lipnja 2014. godine, Uprava HBOR-aje na 26. sjednici odrzanoj
dana 3. srpnja 2014. godine utvrdila procisceni tekst Statuta HBOR-a.

Prociscéeni tekst obuhvaca tekst Statuta HBOR-a koji je Nadzorni odbor HBOR-a
donio na 80. sjednici odrzanoj 21. ozujka 2007. godine, Izmjene Statuta HBOR-a koje
je Nadzorni odbor HBOR-a donio na 114. sjednici odrzanoj dana 22. kolovoza 2012.
godine, Izmjene Statuta HBOR-a koje je Nadzorni odbor HBOR-a donio na 121.
sjednici odrzanoj dana 26. veljace 2013. godine te Izmjene Statuta HBOR-a koje je
Nadzorni odbor HBOR-a donio na 137. sjednici odrzanoj dana 17. lipnja 2014.
godine.

STATUT

HRVATSKE BANKE ZA OBNOVUI RAZVITAK

.prociscenitekst.

Clanak 1.

Zakonom o Hrvatskoj banci za obnovu i razvitak (u daljnjem tekstu: Zakon) uredeni su
polozaj, vlasniStvo, ovlasStenja i ustroj HBOR-a kao posebne financijske institucije.

HBOR je razvojna i izvozna banka Republike Hrvatske.

HBOR je pravna osoba osnovana posebnim zakonom i ne upisuje se u sudski registar.

Tvrtka
Clanak 2.

HBOR posluje pod tvrtkom »Hrvatska banka za obnovu i razvitak« i pod skra¢enom tvrtkom
»HBOR«.

U poslovanju s inozemstvom HBOR se moze koristiti tvrtkom na engleskom jeziku koja glasi
»Croatian Bank for Reconstruction and Development«.

SjediSte i poslovna adresa
Clanak 3.

Sjediste HBOR-aje u Zagrebu, na poslovnoj adresi Strossmayerov trg 9.
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Odluku o promjeni poslovne adrese donosi Uprava HBOR-a.

Predmet poslovanja

Clanak 4.

HBOR obavlja bankovne usluge, ostale financijske usluge i pomoéne bankovne usluge u
Republici Hrvatskoj i inozemstvu, ulaganja u gospodarstvo Republike Hrvatske te poslove
osiguranja izvoznih poslova od netrzi$nih rizika.

HBOR prvenstveno obavlja sljedeée djelatnosti:

. financiranje obnove i razvitka hrvatskog gospodarstva;

. financiranje infrastrukture;

. poticanje izvoza;

. potpora razvitku malog i srednjeg poduzetniStva;

. poticanje zasStite okolisa;

osiguranje izvoza hrvatskih roba i usluga od netrzi$nih rizika.

'O\UILMNH

U cilju obavljanja djelatnosti iz stavka 2. ovog ¢lanka HBOR:

1. odobrava kredite i druge plasmane;

2. izdaje bankarska i druga jamstva;

3. zakljucuje ugovore o osiguranju i reosiguranju;

4. ulaze u duznic¢ke i vlasni¢ke instrumente;

5. obavlja i druge financijske poslove i usluge u svrhu provedbe svojih djelatnosti.

Djelatnosti iz stavka 2. toCke 6. te poslove iz stavka 3. to¢ke 3. ovog ¢lanka HBOR obavlja u
ime i za raéun Republike Hrvatske sukladno posebnom propisu.

Temeljni kapital
Clanak 5.

Temeljni kapital HBOR-a iznosi 7.000.000.000,00 kuna, a uplac¢uje ga Republika Hrvatska iz
drzavnog proracuna.

Dinamika uplate temeljnog kapitala HBOR-a utvrduje se za pojedinu godinu drzavnim
proracunom.

Ovlastenja u pravnom prometu i odgovornost za obveze
Clanak 6.

HBOR moze poslovati u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime, a za racun drugih te u ime i za
racun drugih.

HBOR ima neograni¢eno ovlastenje u pravnom prometu s tre¢cim osobama.



HBOR za svoje obveze odgovara cijelom svojom imovinom.
Republika Hrvatska jamc¢i za obveze HBOR-a bezuvjetno, neopozivo i na prvi poziv te bez
izdavanja posebne jamstvene isprave. Odgovornost Republike Hrvatske kao jamca za obveze
HBOR-aje solidarna i neogranicena.
Vrijeme trajanja i prestanak

Clanak 7.
HBOR je pravna osoba koju je zakonom, na neograni¢eno vrijeme, osnovala Republika
Hrvatska i koja moze prestati s radom samo na temelju posebnog zakona.

Raspodjela dobiti i rezerve

Clanak 8.
HBOR ne posluje s ciljem ostvarivanja dobiti.
Dobit ostvarena za poslovnu godinu rasporeduje se u rezerve HBOR-a sukladno Zakonu.

Osim rezervi HBOR-a iz stavka 2. ovog ¢lanka, HBOR formira rezerve za pokri¢e rizika
poslovanja, ¢iju visinu utvrduje Uprava HBOR-a.

HBOR nije obveznik poreza na dobit.

Tijela HBOR-a
Clanak 9.

Tijela HBOR-a su Uprava i Nadzorni odbor.

Uprava HBOR-a
Clanak 10.

Upravu HBOR-a ¢ine tri ¢lana, od kojih je jedan predsjednik Uprave. Predsjednika i ¢lanove
Uprave imenuje i opoziva Nadzorni odbor.

Mandat predsjednika i1 clanova Uprave traje 5 (pet) godina, uz moguénost ponovnog
imenovanja.
Za predsjednika i ¢lana Uprave moze biti imenovana osoba sukladno zakonu.



Clanak 11.

Mandat ¢lana Uprave prestaje protekom mandata, opozivom od strane Nadzornog odbora,
ostavkom ¢lana Uprave na daljnje obnasSanje funkcije, odlaskom u mirovinu ili smréu.

Ako se za vrijeme trajanja mandata kod ¢lana Uprave pojavi zakonska smetnja za obavljanje
duznosti, predsjednik Uprave zatrazit ¢e Zurno sazivanje sjednice Nadzornog odbora na kojoj
¢e predloziti opoziv tog ¢lana Uprave i istovremeno predloziti Nadzornom odboru imenovanje
novog ¢lana Uprave.

U slucaju da mandat ¢lana Uprave prestane zbog ostavke na ¢lanstvo u Upravi, odlaska u
mirovinu ili smrti ¢lana Uprave, predsjednik Uprave zurno ¢ée predloziti sazivanje sjednice
Nadzornog odbora na kojoj ¢e Nadzorni odbor imenovati novog ¢lana.

Ako se okolnosti iz stavka 2. i 3. ovog c¢lanka pojave u vezi s predsjednikom Uprave,
predsjednik Nadzornog odbora zurno ¢e sazvati sjednicu Nadzornog odbora na kojoj ¢e
Nadzorni odbor imenovati novog predsjednika Uprave.

Prava, obveze i ovlastenja predsjednika Uprave
Clanak 12.

Predsjednik Uprave ima prava i obveze utvrdene Zakonom, ovim Statutom, drugim aktima
HBOR-a te odlukama Nadzornog odbora HBOR-a.

Predsjednik Uprave:

1. predlaze Nadzornom odboru imenovanje i opoziv ¢lanova Uprave;

2. rukovodi radom Uprave;

3. saziva sjednice Uprave, predlaze dnevni red i predsjedava sjednicama te predlaze
donosenje odluka Uprave;

4. dodjeljuje zaduzenja ¢lanovima Uprave;

uskladuje odgovornosti i ovlastenja u HBOR-u;

6. uime Uprave podnosi izvje§¢a Nadzornom odboru.
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Ovlasti i nadleZnost Uprave
Clanak 13.

Uprava zastupa, vodi poslove i raspolaze imovinom HBOR-a sukladno Zakonu i ovom
Statutu te je duzna i ovlastena poduzeti sve radnje i donijeti sve odluke koje smatra potrebnim
za zakonito i uspjesno vodenje poslova HBOR-a.

Uprava ima sljede¢a ovlaStenja: upravljanje i vodenje poslovanja HBOR-a, donoSenje
normativnih akata kojima se utvrduje nacin rada i unutarnja organizacija HBOR-a, donoSenje
programa kreditiranja, donoSenje pojedina¢nih odluka o odobrenju kredita i drugih



financijskih poslova, odlu€ivanje o imenovanju i opozivu radnika s posebnim ovlastenjima,
odlu¢ivanje o pravima i obvezama radnika te izvje§¢ivanje Nadzornog odbora.

U okviru svoje nadleznosti Uprava obavlja sljedece poslove:
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vodi poslovanje HBOR-a;

prati i kontrolira cjelokupno poslovanje HBOR-a, a osobito pitanja poslovne politike,
sigurnosti, rentabilnosti i likvidnosti poslovanja;

donosi financijske planove HBOR-a;

donosi opc¢e uvjete kreditiranja, jamstvenog poslovanja i druge akte poslovne politike;
donosi racunovodstvene politike i srodne akte;

donosi programe kreditiranja sukladno osnovnim uvjetima kreditiranja pojedinih
ciljnih skupina utvrdenim od strane Nadzornog odbora;

odlucuje o financijskim izvjeStajima, izuzev onih u nadleZnosti Nadzornog odbora;
priprema i predlaze Nadzornom odboru godiS$nje financijske izvjestaje;

donosi pravilnik o unutarnjoj organizaciji, pravilnik o radu te druge akte koji utvrduju
ili razraduju unutarnji ustroj HBOR-a;

donosi pravilnik o kamatama i naknadama, akte, procedure i upute kojima se ureduju
sva podrucja poslovanja i upravljanje rizicima;

donosi poslovnik o svome radu;

predlaze Statut i njegove izmjene i dopune Nadzornom odboru;

donosi pojedinacne odluke o odobrenju kredita i drugih financijskih poslova. Za
odluke o odobrenju kredita i drugih financijskih poslova vrijednosti veée od
37.000.000,00 kn potrebna je suglasnost Nadzornog odbora, u kojem slucaju odluka o
odobrenju stupa na snagu davanjem suglasnosti;

donosi odluke o odrzavanju kratkoro¢ne likvidnosti davanjem i uzimanjem kredita i
depozita te obavljanjem drugih financijskih poslova, neovisno o ograni¢enju iznosa iz
tocke 13;

donosi odluke o otpisu kredita i odluke o nagodbama s duznicima, izvan okvira
usvojenih kreditnim programima, do iznosa od 37.000.000,00 kn. Za odluke o otpisu
kredita i odluke o nagodbama s duznicima vrijednosti ve¢e od 37.000.000,00 kn
potrebna je suglasnost Nadzornog odbora, u kojem slucaju odluka stupa na snagu
davanjem suglasnosti;

imenuje i opoziva radnike s posebnim ovlastenjima te ugovorno ureduje place i druge
odnose izmedu njih i HBOR-a.

Ako se u poslovanju HBOR-a pojavi pitanje ili potreba donosenja odluka za koje odredbama
Zakona ili ovog Statuta nije utvrdena nadleznost nekog od tijela HBOR-a, za donosSenje te
odluke nadlezna je Uprava.

Odludivanje Uprave

Clanak 14.

Uprava donosi odluke natpolovicnom vec¢inom glasova svih ¢lanova.

Nacin rada Uprave podrobnije se ureduje Poslovnikom o radu Uprave.



Clanak 15.
HBOR zastupaju skupno predsjednik ijedan ¢lan Uprave ili dva ¢lana Uprave.
Ovlasti Uprave u zastupanju HBOR-a ne mogu se ograniciti.
Za zastupanje HBOR-a u odredenim poslovima Uprava moze ovlastiti radnike s posebnim
ovlasStenjima, druge radnike HBOR-a ili tre¢e osobe, sukladno zakonu.
Odgovornost Uprave
Clanak 16.

Uprava, u skladu s ovim Statutom i Zakonom, zastupa HBOR i vodi poslovanje na vlastitu
odgovornost.

Nadzorni odbor ovlastenje pokrenuti pitanje odgovornosti za rad Uprave ili pojedinog njenog
¢lana te ih opozvati ako se utvrdi njihova odgovornost za propuste u radu uslijed kojih je za
HBOR nastupila znatna Steta.
Ugovori o radu ¢lanova Uprave

Clanak 17.
Predsjednik Nadzornog odbora zakljucuje s predsjednikom i ¢lanovima Uprave ugovore o
radu kojima se podrobno utvrduju njihova prava i obveze.

Nadzorni odbor HBOR-a

Clanak 18.
Nadzorni odbor HBOR-a ¢ini deset ¢lanova.
Nadzorni odbor ¢ini Sest ministara Vlade Republike Hrvatske od kojih su ministar nadlezan za
financije, ministar nadlezan za gospodarstvo i ministar nadlezan za regionalni razvoj i
fondove Europske unije obvezni ¢lanovi Nadzornog odbora, a preostala tri ministra u
Nadzorni odbor imenuje Vlada Republike Hrvatske izmedu ministara nadleznih za turizam,

poljoprivredu, zaStitu okoliSa, graditeljstvo ili poduzetnistvo i obrt.

Hrvatski sabor imenuje u Nadzorni odbor HBOR-a tri ¢lana i njihove stalne zamjenike iz
redova zastupnika.

Predsjednik Hrvatske gospodarske komore ¢lanje Nadzornog odbora po poloZaju.



Clanovi Nadzornog odbora iz stavka 2. i 4. ovoga ¢&lanka imenuju svoje zamjenike koji
sudjeluju u radu i odluc¢ivanju Nadzornog odbora u slucaju njihove sprijecenosti.

Ministar nadleZan za financije predsjednik je Nadzornog odbora, a ministar nadleZzan za
gospodarstvo zamjenik predsjednika.
Ovlasti i nadleZnost Nadzornog odbora
Clanak 19.
Nadzorni odbor ima sljedeée ovlasti: utvrduje nacela poslovne politike i strategije HBOR-a,
utvrduje godiSnje financijske izvjeStaje, obavlja nadzornu funkciju te daje suglasnost na

pojedinac¢ne odluke Uprave sukladno ovom Statutu.

U okviru svoje nadleznosti Nadzorni odbor:
1. donosi Statut HBOR-a;

2. utvrduje nacela poslovne politike i strategije HBOR-a:

3. donosi kreditnu politiku HBOR-a;

4. utvrduje osnovne uvjete kreditiranja pojedinih ciljnih skupina;

5. utvrduje godiSnje financijske izvjestaje;

6. imenuje i opoziva ¢lanove Uprave;

7. prati i kontrolira zakonitost rada Uprave;

8. zastupa HBOR prema c¢lanovima Uprave;

9. daje suglasnost na pojedinacne odluke Uprave o odobrenju kredita i drugih
financijskih poslova vrijednosti ve¢e od 37.000.000,00 kn;

10. donosi pojedinaéne odluke o poslovima s osobama u posebnom odnosu s bankom te o

stjecanju vlasnickih udjela ili dionica u trgovackim druStvima i medunarodnim
organizacijama;

11. donosi odluku o dugoro¢nim zaduzenjima HBOR-a i izdavanju vrijednosnih papira;

12. donosi Poslovnik o svom radu;

13. daje suglasnost na odluke Uprave o otpisu kredita i odluke o nagodbama s duznicima
vrijednosti ve¢e od 37.000.000,00 kn.

Nacin rada Nadzornog odbora

Clanak 20.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju po potrebi, a najmanje jednom
polugodisnje.

Sjednicama Nadzornog odbora predsjedava i vodi ih predsjednik Nadzornog odbora, a u
slucaju njegove sprijecenosti, zamjenik predsjednika Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor moze odlucivati i pisanim putem, bez odrzavanja sjednice. U tom slucaju
odluke se donose ako je za prijedlog odluke pozitivno glasovala najmanje natpoloviéna vecina
svih ¢lanova Nadzornog odbora.



Nacin sazivanja i odrzavanja sjednica te sva pitanja vezana za rad Nadzornog odbora ureduju
se Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.
Odludivanje Nadzornog odbora
Clanak 21.
Nadzorni odbor donosi odluke natpolovi¢nom veéinom glasova prisutnih ¢lanova, uz obveznu
prisutnost najmanje polovice svih ¢lanova, odnosno njihovih zamjenika, osim odluka za koje

je Zakonom ili ovim Statutom odredena drugacija vecina.

U ime Nadzornog odbora odluke i druge akte Nadzornog odbora potpisuje predsjednik, a u
slucaju njegove sprijecenosti, zamjenik predsjednika Nadzornog odbora.

Unutarnji ustroj i nacin poslovanja HBOR-a
Clanak 22.

HBOR obavlja svoju djelatnost u okviru sljedecih organizacijskih jedinica: sektora, direkcija,
sluzbi, odjela i posebnih organizacijskih jedinica pri Upravi HBOR-a.

HBOR nema poslovnica niti podruznica.
Uprava HBOR-a mozZe osnovati podruc¢ne urede na podrucju Republike Hrvatske s ciljem
prezentacije kreditnih programa i ostalih aktivnosti HBOR-a. Odlukom o osnivanju pojedinog

podru¢nog ureda utvrduje se podrucje djelovanja ureda te njegovo sjediste.

Djelokrug, nadleZznost i ustroj organizacijskih jedinica iz ovog ¢lanka podrobnije se utvrduje
pravilnikom o unutarnjoj organizaciji HBOR-a.

Odbori i komisije pri HBOR-u
Clanak 23.
U okviru HBOR-a djeluje Kreditni odbor.

Uprava moze osnovati i druge odbore i komisije te utvrditi njihovu nadleznost i nacin rada.



Clanak 24.

Kreditni odbor ima najmanje tri, a najviSe pet ¢lanova, koje imenuje Uprava na prijedlog
predsjednika Uprave.

Kreditni odbor donosi pojedinaéne odluke o odobrenju izravnih plasmana do iznosa od
700.000,00 kuna te neizravnih plasmana do iznosa od 3.000.000,00 kuna.

Zahtjeve za plasmane u iznosu veéem od iznosa iz stavka 2. ovog clanka Kreditni odbor
razmatra te, po njihovom prihvaéanju, predlaze Upravi donoSenje odluke o odobrenju
plasmana.
Radnici s posebnim ovlaStenjima
Clanak 25.
Radnike s posebnim ovlaStenjima imenuje i opoziva Uprava.
Radnici s posebnim ovlastenjima su izvr$ni direktor, direktor Sektora, predstojnik Ureda
Uprave, rukovoditelj Direkcije, savjetnik Uprave te drugi radnici kojima je odlukom Uprave
dan status radnika s posebnim ovlastenjima.
U okviru svojih ovlasti radnici s posebnim ovlastenjima odgovorni su za zakonitost rada i
poslovanja, likvidnost, izvrSavanje obveza, ekonomsko-fmancijsku uspjesnost, poboljSanje
kvalitete poslova i usluga te povecanje ugleda HBOR-a.
Uvjeti imenovanja radnika s posebnim ovlastenjima utvrduju se pravilnikom o unutarnjoj
organizaciji HBOR-a.
Kontrola odobrenih kredita

Clanak 26.

Stru¢ne sluzbe redovito obavljaju kontrolu namjenskog KkoriStenja sredstava plasmana
odobrenih neizravno ili izravno krajnjim korisnicima.

Za poslove financijske i tehnicke kontrole, uz radnike HBOR-a, mogu se koristiti vanjski
suradnici, stru¢njaci i ovlastena revizorska drustva.

O svojim nalazima stru¢ne sluzbe redovito izvjes¢uju nadlezna tijela HBOR-a.



Clanak 27.
Poslovi unutarnje kontrole i revizije organiziraju se u okviru nezavisne i samostalne
organizacijske jedinice koja nema operativnih zaduzenja iz redovnog poslovanja HBOR-a, a
za svoj rad odgovara Upravi i Nadzornom odboru.
Ciljevi, zadace, obveze, odgovornosti i nacin rada Kontrole i revizije podrobnije se ureduju
pravilnikom koji donosi Uprava.

Godis$nji financijski izvjeStaji

Clanak 28.
Godis$nje financijske izvjestaje utvrduje Nadzorni odbor, na prijedlog Uprave.
Godisnje financijske izvjeStaje Nadzorni odbor, po njihovom utvrdenju, podnosi na potvrdu
Hrvatskom saboru.

Revizija

Clanak 29.
Za reviziju poslovanja i financijskih izvje§taja HBOR-a nadleZznaje drzavna revizija.
Reviziju financijskih izvjeStaja HBOR-a svake godine obavlja i ovlaSteno revizorsko drustvo.
Odluku o angaziranju ovlaStenog revizorskog dru$tva donosi Nadzorni odbor na prijedlog
Uprave.

Poslovna tajna

Clanak 30.
Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti i podaci koje zbog njihove prirode i znacaja za
poslovanje nije dopuSteno objavljivati, prenositi ili davati na uvid neovlastenim osobama,

osim na nacin propisan zakonom ili op¢im aktom HBOR-a.

Podrobnije odredbe o poslovnoj tajni, Cuvanju podataka i imovine HBOR-a propisuje Uprava
HBOR-a.



Clanak 31.
Predsjednik i ¢lanovi Uprave te radnici s posebnim ovlaStenjima ne smiju, dok su zaposleni u
HBOR-u, osnovati banku ili drugu financijsku organizaciju. S osnivanjem banke ili
financijske organizacije izjednafena je i kupovina dionica ili na drugi nacin izrazen udio u
vlasniStvu drugih banaka ili financijskih organizacija.
Pod kupnjom dionica ili stjecanjem udjela u vlasniStvu drugih banaka ili financijskih
organizacija ne smatra se udio u vlasniStvu manji od 5% ukupnog kapitala banke ili

financijske organizacije.

Iznimno od odredbi ovog c¢lanka, Nadzorni odbor moze dati suglasnost na postupanje
drugacije od navedenog u stavku 1.1 2. ovog Clanka.

DonoSenje, izmjene i dopune Statuta
Clanak 32.

Nadzorni odbor donosi Statut te njegove izmjene i dopune kvalificiranom ve¢inom glasova tri
Cetvrtine prisutnih ¢lanova, ali najmanje natpolovi¢nom veéinom glasova svih ¢lanova.

Nadzorni odbor mozZe ovlastiti Upravu HBOR-a da izvrS$i ispravak Statuta ili utvrdi prociséeni
teksta Statuta.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mogu dati Nadzorni odbor i Uprava.

Prijelazne i zavr§ne odredbe
Clanak 33.
Ovaj Statut stupa na snagu danom njegovog donosSenja.
Statut se objavljuje na oglasnim plo¢ama te na Intranet i Internet stranicama HBOR-a.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Hrvatske banke za obnovu i

razvitak koji je Nadzorni odbor HBOR-a donio na 60. sjednici odrZzanoj dana 06. svibnja
2003. godine.



