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IZJAVA O ISPUNJENJU KRITERIJA ZA ZAPOSLJAVANJE MLADIH
- mali i srednji poduzetnici s manje od 250 radnika-
Naziv podnositelja zahtjeva za kredit:

Adresa:
os:| | | | | | [ ]

Ovom Izjavom Podnositelj zahtjeva potvrduje da ispunjava najmanje jedan od sliedecih kriterija (molimo oznaciti kriterij te
obavezno upisati i broj osoba na koji se oznaceni kriterij odnosi):

[] tijekom 6 mjeseci prije podno$enja zahtjeva za kredit u HBOR ili poslovnu banku Podnositelj zahtjeva je zaposlio i jo§ uvijek
zaposljava najmanje jednu mladu osobu ili planira u sljede¢ih 6 mjeseci zaposliti najmanje jednu mladu osobu, racunajuéi od
datuma potpisivanja ugovora o kreditu odobrenog u okviru ove Inicijative?!,

Podnositelj zahtjeva je u razdoblju od 6 mjeseci prije podno$enja zahtjeva za kredit zaposlio i jo§ uvijek zapo$ljava
mladu osobu/mladih osoba.

ifili

Podnositelj zahtjeva u razdoblju od 6 mjeseci nakon zakljuc¢ivanja ugovora o kreditu planira zaposliti mladu osobu/mladih
osoba.

[] Podnositelj zahtjeva nudi strukovno osposobljavanje mladih osoba ili praksu/programe osposobljavanja mladih osoba te postoji
pisani dokaz da je mlada osoba(e) nedavno koristila takve usluge?,
Broj mladih osoba koje, u trenutku podnoSenja zahtjeva za kredit, rade kod Podnositelja zahtjeva po osnovi strukovnog
osposobljavanja mladih osoba ili prakse/programa osposobljavanja:
ifili
Broj osoba koje Podnositelj zahtjeva namjerava zaposliti po navedenoj osnovi u razdoblju od 6 mjeseci nakon zakljucivanja
ugovora o kreditu:

[] Podnositelj zahtjeva ima skloplien ugovor o suradnji za zapo$ljavanje mladih osoba sa $kolom ili obrazovnom institucijom koja
pruza sveucilisni ili struéni studij (npr. za vrijeme ljetne prakse) te postoji pisani dokaz da je mlada osoba(e) nedavno koristila
takve usluge?,

Broj mladih osoba koje, u trenutku podnoSenja zahtjeva za kredit, rade kod Podnositelja zahtjeva i za koje Podnositelj zahtjeva
ima skloplien ugovor o suradnji za zapo$ljavanje sa Skolom ili obrazovnom institucijom koja pruza sveucili$ni ili stru¢ni studij
te postoji pisani dokaz da je zaposlena mlada osoba(e) koristila takve usluge po osnovi strukovnog osposobljavanja mladih
osoba ili prakse/programa osposobljavanja:

ifili

Broj osoba koje Podnositelj zahtjeva namjerava zaposliti po navedenoj osnovi u razdoblju od 6 mjeseci nakon zakljuCivanja
ugovora o kreditu:

U kontekstu ove Izjave, mlada osoba je onakoja ima najmanje 15 godina, a najvise 30 godina u trenutku zaposljavanja/ osposobljavanja.
Ova lziava daje se u svrhu razmatranja umanjenja kamatne stope prema kriterijima Inicijative za zapoSljavanje mladih Europske
investicijske banke (EIB). Inicijativa se provodi putem kreditnih programa HBOR-a, te se kredit temeljem podnesenog zahtjeva odobrava
uz kamatnu stopu za 15 baznih bodova godiSnje nizu od stope koja bi bila primijenjena da nema EIB-ove potpore za zapoSljavanje
mladih. Podnositelj zahtjeva potvrduje da je upoznat s €injenicom da HBOR, u slu€aju davanja neistinitih informacija ili dokumentacije,
moze zahtijevati prijevremenu otplatu kredita odobrenog u okviru Inicijative.

Mjesto i datum: Potpis podnositelja zahtjeva:

! Ova totka obuhva¢a radni odnos na neodredeno wijeme, radni odnos na odredeno wijeme, radni odnos na odredeno wrijeme za stalne sezonske
poslowve, probni rad, pripravnicki staz, struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, a ne obuhva¢a unajmljivanje radnika preko agencija
za privemeno zapoS$ljavanje terad preko u€enickih ili studentskih senisa.

2 Usawrsavanje/staziranje bi trebalo trajati najmanje 3 mjeseca i trebalo bi biti uobliceno ugovorom o aktivnoj suradnji s tehnikom $kolom,
veleuciliStem, sveuciliStem ili javnom agencijom za zaposljavanje i/ili biti potwdeno dopisom koji potpisuje jedna od navedenih ustanova i/ili biti dio
Mastitog uobli¢enog programa krajnjeg korisnika za stru¢no usawSavanje ili staziranje; i/ili je krajnji korisnik sudjelovao u programu za mlade
poduzetnike nevadine udruge ili obrazowme ustanove.
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